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Association de la Ville et des Communes 
de la Région de Bruxelles-Capitale asbl

Vereniging van de Stad en de Gemeenten
van het Brussels Hoofdstedelijk Gewest vzw

Le changement ne sera pas              Le changement ne sera pas              Le changement ne sera pas              Le changement ne sera pas              
que climatique !que climatique !que climatique !que climatique !

26 avril 
Philippe Mertens

Convenant of Mayors
Resilient cities
Global Cities Covenant on Climate - “The Mexico City Pact”
Carbonn Cities Climate Registry
Pacte mondial des Nations unies
Clinton Climate initiative 
Transition towns/ Villes en transition  
EMAS 
ISO 26000
Energy cities
Durban Adaptation Charter for Local Governments
Ma commune pour les droits humains 
Charte d’Aalborg
Engagements d’Aalborg 
Slow cities
World Mayors and Local Governments Climate Protection Agreement 
Local Government Climate Roadmap
Copenhagen World Catalogue of City Commitments to Combat Climate Change
Dunkerque 2010 Call on Climate Action 
Bonn Declaration of the Mayors Adaptation Forum
C40 cities – climate leadership group
Sustainable Urban Development Network 
UNISDR Making Cities Resilient Campaign
Agenda 21 local
Etc. 
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Nombreux référents! 

• Enjeux largement définis 
• Sources d’inspiration existent
• Conscience élevée de l’impact de nos actions actuelles 
• Nécessité d’évoluer et de changements: adapter le fonctionnement 

des pouvoirs locaux - Améliorer la gouvernance 
• Instruments/ outils pour faire évoluer nos institutions et les modes 

de gouvernance 
• Nécessité de développer une stratégie
• Solutions locales et innovantes
• Importance de la gouvernance multi-acteurs (multi level

Governance) 
• Importance de la gouvernance multisectorielle – Full-fledged

processes
• Renforcer/ Développer l’Exemplarité
• Travail avec les parties prenantes (les stakeholders), la société

civile locale

A Bruxelles ? 

Comment favoriser et soutenir le 
développement durable dans les communes 

et CPAS ? (2006)

l’instrument qui semblait le plus adapté: 
Agenda 21 local 
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Agenda Iris 21

Lancé en 2007
Agenda 21 local: 50.000€ par an pendant 3 an 
+ 1an pour concevoir et mettre en œuvre leur Agenda 21 (25.000€)
+ 1an soutien implémentation actions (12.500€)  
- 10% min pour la participation citoyenne

Commune et CPAS
- Appel annuel/ Dossier de candidature 

Balises

- les dix engagements d’Aalborg 
- 18 à 24 mois pour réaliser un PA puis mise en œuvre (en trois 

temps état des lieux/ diagnostic/ PA, 
- mise en place de structures de Comité de pilotage/ comité de suivi),
- Participation effectuée en collaboration avec une structure 

extérieure
- Jury DD 

Résultats  « Agenda Iris 21 »

- 1er appel :     9 projets retenus (8 communes et 1 CPAS)
- 2ème appel :  7 projets retenus (4 communes et 3 CPAS)   
- 3ème appel :  3 projets retenus (2 communes et 1CPAS)  
- 4ème appel :  4 projets retenus (2 communes et 2 CPAS)

Total: 
23 projets en quatre ans (16 communes et 7 CPAS). 

Après 4 ans Plan d’action: une quinzaine d’Agendas locaux 
approuvés politiquement
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Evaluation Agenda Iris 21 
Quelques champs potentiels de changement

1. Exemplarité/ principes de bonne 
administration

2. Fonctionnement Interne
3. Projets DD/ Hybridation (gouvernance multi 

sectorielle)
4. Démocratie participative - implication des 

acteurs locaux

5. Evaluation 
6. Implication des travailleurs

Agenda Iris 21- Exemplarité : principes de bonne administration

Permis d’améliorer des politiques en cours et/ ou 
mettre en place de nouvelles 

- Economie d’énergie/ Réduction des 
consommations

- Energie Verte
- Marchés publics 
- Tri déchets – recyclage
- Evènements durables
- Alimentation durable 
- Achat groupés (mutualisation)
- Evaluation des politiques
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Alimentation saine et durable à
l'école: c'est faisable!

25 écoles communales + 6 restaurants sociaux

1200 repas commandés par jour

Modifications en profondeur du cahier des charges 

Marché pour 3 ans - fin 2009 à fin 2012:  ± 1.800.000€ T VAC

Objectif: alimentation saine et variée (Diversifica tion des légumes 

et des féculents, Respect de la saisonnalité, Produ ctions 
respectueuses de 

l'homme et de l'environnement,  Suppression des ali ments 
recomposés,  

rationalisation des quantités de viande)

Légumes et fruits bio au 
menu

• Proportions minimales définies par les clauses tech niques

•

•

•

2009: 5%

2010: 10%

2011: 15%

2009: 0%

2010: 5%

2011:10
%

Min 1/sem

Min 1/week
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CPAS Ville de Bruxelles: Recréart

Pièces crées par les stylistes et participantes 
de recréart
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Ville de Bruxelles: Renouvellement de l’éclairage p ublic
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Merci de votre attentionMerci de votre attention

DankDank u u voorvoor uwuw aandachtaandacht

Anthisnes – La ferme St Laurent

Philippe Mertens, conseiller développement durable

philippe.mertens@avcb-vsgb.be

www.avcb-vsgb.be


